Catania, 02/02/2026

INFORMAZIONI
RELATIVE ALLA RIUNIONE DEL CONSIGLIO DI AMMINISTRAZIONE
DEL GIORNO 29 GENNAIO 2026

1) Approvazione del verbale della seduta del 1° dicembre 2025.

I1 verbale della seduta del 1° dicembre 2025, sottoposto all’'esame dei signori
componenti il Consiglio di Amministrazione, viene approvato da tutti i presenti
alla seduta odierna, presenti anche nella sopracitata seduta, con ’'astensione degli
assenti, senza modificazioni.

3) Ratifica anticipazioni.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica i decreti rettorali n.
4967 del 12 dicembre 2025, nn. 5023 e 5024 del 17 dicembre 2025 e nn. 125,
126 e 127 del 20 gennaio 2026, con i quali sono state autorizzate, salvo ratifica
del Consiglio di amministrazione, le seguenti anticipazioni di cassa per un importo
complessivo di € 796.993,96, come dettagliato nel seguente prospetto:

a) Progetti gestiti presso i Dipartimenti e ’Amministrazione Centrale

N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto
1) 5023 23.891,00 Prof. C. Colloca Dipartimento (;i S?iflﬁ_nze Politiche e “RELIENT”
ociali
2) 5024 128.000,00 Prof. A. Torrisi Dipartimento di Fisica e Astronomia “GOPV”
3) 125 229.052,25 Amministrazione centrale “ALMA PNRR”
TOTALE 380.943,25
b) Progetti di ricerca PNRR gestiti presso I’Amministrazione centrale
N. D.R. Importo Beneficiario Sezionale Progetto
) 4967 400.000,00 Prof. R. Cellini Amministrazione centrale “GRINS - Spoke 8”
2) 126 3.595,00 Prof. G. Grosso Amministrazione centrale “ON FOODS - Spoke 4”
3) 127 12.455,71 Prof. F. Galvano Amministrazione centrale “ON FOODS - Spoke 5”
TOTALE 416.050,71
TOTALE
796.993,96
GENERALE

4) Integrazione Fondo Unico Ricercatori.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di integrare il fondo
unico ricercatori di Ateneo, istituito con delibera del Consiglio di amministrazione
del 28 maggio 2020 per la proroga di contratti di ricercatore a tempo determinato
di cui all’articolo 24 comma 3, lett.a), della legge 240/2010, in applicazione di
quanto comunicato dal Ministero dell'lstruzione, dell'Universita e della Ricerca




con nota del 5 aprile 2013 avente ad oggetto “Programmazione delle assunzioni
del personale per 'anno 2013 ai sensi del d.1gs.49/2012 e della legge 135/2012”,
a seguito della volonta dell’Amministrazione di finanziare con risorse del Fondo
Unico di Ateneo la proroga di ulteriori due annualita dei contratti di n. 50
ricercatori aventi scadenza il 28 febbraio 2026, assunti nell’ambito dei progetti
finanziati con i fondi del Piano Nazionale di Ripresa e Resilienza e precisamente:

Ricercatori a Tempo Determinato - Proroga biennale

Incremento Fondo Unico

Dipartimento SsC Cognome 3 5
Ricercatori
AGRI-01/4 Spina Daniela Ivana 108.000,00 €
AGRI-01/A __|Zarba Carla 108.000,00 €
AGRI-02/4 Corinzia Sebastiano Andrea 108.000,00 €
7 Agricoltura, Alimentazione e Ambiente AGRI-03/4 Catalano Chiara 108.000,00 €
AGRI-04/4 Marzo Alessia 108.000,00 €
AGRI-05/B Gusella Giorgio 108.000,00 €
AGRI-09/4 Tumino Serena 108.000,00 €
1 Medicina clinica e Sperii I MEDS-09/A  |Martorana Federica 108.000,00 €
[IND-03/A Barbagallo Raffaele 108.000,00 €
CEAR-02/A _ |Fazzino Filippo 108.000,00 €
5 Ingegneria civile e Architettura CEAR-11/A  |Gallotta E I 108.000,00 €
CEAR-08/4 | Tardo Carola 108.000,00 €
IMAT-01/4 Tosto Claudio 108.000,00 €
INFO-01/4 Guarnera Francesco 108.000,00 €
4 Matematica e Informatica MATH-05/4 \Macca 2 L 108.000,00€
INFO-01/4 Ragusa Francesco 108.000,00 €
INFO-01/4 Santoro Federico Fausto 108.000,00 €
ARCH-01/4  |Puglisi Dario 108.000,00 €
ARCH-01/D _|Gerogianni. Gian Michele 108.000,00 €
5 Scienze Umanistiche LIFI-01/B Barbarino Liborio Pietro 108.000,00 €
LIFI-01/B Grasso Miryam 108.000,00 €
PEMM-01/4 _|Pernice Laura 108.000,00 €
1 Scienze biologiche, geologiche e ambientali GEOS-04/B__|Pirrotta Claudia 108.000,00 €
IINF-03/4 Miuccio Luciano 108.000,00 €
[INF-05/4 Leonardi Luca 108.000,00 €
IINF-03/4 Grasso Christian 108.000,00 €
IINF-03/4 Avanzato Roberta 108.000,00 €
9 Ingegneria elettrica, elettronica e informatica [INF-05/4 Grassia Marco 108.000,00 €
1INF-03/4 Busacca Fabio Antonino 108.000,00 €
[INF-03/4 Mertens Joseph Thatheyus Joannes Sam 108.000,00 €
[IND-08/A Tornello Luigi Danilo 108.000,00 €
CEAR-03/B__ |TORRISI Vincenza 108.000,00 €
> Scienze Chimiche CHEM-03/A _|Gaeta Massimili 108.000,00 €
CHEM-01/A |GRECO Valentina 108.000,00 €
INFO-01/A __|Di Salvatore Valenti 108.000,00 €
3 Scienze del Farmaco e della Salute CHEM-05/4 | Patania Vincenzo 108.000,00 €
CHEM-03/4 _|Parisi Cristina 108.000,00 €
MEDS-08/C |Currenti Walter 108.000,00 €
3 Scienze Biomediche e Biotecnologiche BIOS-07/A4 L hil Lucia 108.000,00 €
BIOS-11/4 TORRISI Sebasti 108.000,00 €
PHYS-01/4 Anastasi Gioacchino 108.000,00 €
4 Fisica e Astronomia PHYS-04/4 Chiriaco Giuliano 108.000,00 €
PHYS-01/4 Ferrara Giovanna 108.000,00 €
PHYS-01/4 Tosta e Melo lara 108.000,00 €
1 Chirurgia generale e Specialita medico-chirurgiche  |MEDS-06/4  |Toro Adriana 108.000,00 €
ECON-03/4 |Romeo Domenica 108.000,00 €
ECON-06/A |GRECO |Angela Maria 76.000,00 €
5 Economia e Impresa STAT-01/4 Di Nuzzo Cinzia 108.000,00 €
STAT-04/A4 Pappalardo Maria Rosaria 108.000,00 €
GIUR-01/4  |Foresta Daniele 108.000,00 €

50 Totale 5.368.000,00

Somme disponibili all'interno del Fondo - 136.131,22

Totale integrazione 5.231.868

A seguito delle predette integrazioni, la consistenza del Fondo Unico
Ricercatori si attesta a € 7.065.995,63, come sottoindicato:



Disponibilita al 2-01- Variazioni Cd4 Consistenza al 29-

2026 29-01-2026 01-2026
€1.834.126,85 5.231.868,78 €7.065.995,63

5) Variazioni al bilancio wunico di Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di
variazione di € 2.236.666,67 al Bilancio unico d’Ateneo di previsione annuale
autorizzatorio per l’esercizio 2026, approvato nella seduta del 23 dicembre 2025,
al fine di dare copertura, relativamente ai costi di competenza dell’esercizio 2026,
alla proroga di n. 50 contratti di ricercatore a tempo determinato di cui all’art. 24
comma 3 lett. a) della Legge 240/2010, il cui costo complessivo, per l'intero
biennio, ammonta a complessivi € 5.368.000,00, allocati allinterno del Fondo
unico ricercatori appositamente integrato in applicazione di quanto riportato dal
Ministero dell'Istruzione, dell'Universita e della Ricerca nella nota del 5 aprile
2013 avente ad oggetto “Programmazione delle assunzioni del personale per 1'anno
2013 ai sensi del d.1gs.49/2012 e della legge 135/2012”.

Alla predetta richiesta di variazione si fara fronte attraverso 1’utilizzo delle
riserve derivanti dalla contabilita finanziaria come esposto nel seguente prospetto:

Budget Economico

Voce Descrizione Costi Ricavi consumi intermedi
AVD L'zﬂi::ci dz J‘fsen‘e_di Pan‘WJO}Jm netto derivanti dalla 2.236.666.67
contabilita finanziaria
BV a) Costi d?l prersoua?erdedicmo alla ricerca e alla didattica - 2.236.666.67
Docenti/Ricercatori
Totale 2.236.666,67 2.236.666,67 -

6) Attivazione procedure di proroga contratti di ricercatore e
ricercatrice a tempo determinato di tipo a).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’attivazione delle
procedure di proroga dei contratti di ricercatore e ricercatrice a tempo determinato
di tipo a) in scadenza il 1° marzo 2026, a valere sui progetti PNRR, indicati nella
tabella di seguito riportata con decorrenza dal 1° marzo 2026 ad eccezione del
contratto della Prof.ssa Toro che decorrera dal 3 marzo 2026.

Cod. . . ] . Delibera
Cognome Nome sSD Dipartimento Finanziamento Dipartimento
AGRICOLTURA, .
CATALANO | CHIARA AGRI- |\ IMENTAZIONEE | ondo Unico 15/12/2025

03/A AMBIENTE (Di3A) Ricercatori

AGRICOLTURA, .
CORINZIA ZE\IBI:‘:ETLANO QZG/RA" ALIMENTAZIONE E ;?cr:::attj;‘r'ico 15/12/2025
AMBIENTE (Di3A)




AGRICOLTURA,

GUSELLA GIORGIO /3;5 /F;' ALIMENTAZIONE E ;‘i’c”e‘:z’al:;‘r'ico 15/12/2025
AMBIENTE (Di3A)
AGRICOLTURA, .
MARZO ﬁgﬁg;% A QE/FX' ALIMENTAZIONE E ;‘i’cr:::alt"gr'ico 15/12/2025
AMBIENTE (Di3A)
AGRICOLTURA, .
SPINA R/’;'::ELA QlG/RA" ALIMENTAZIONE E ;‘i’cr:::af;'ico 15/12/2025
AMBIENTE (Di3A)
AGRICOLTURA, .
TUMINO SERENA QS/FX' ALIMENTAZIONE E ;‘i’cr;‘:saf;'ico 15/12/2025
AMBIENTE (Di3A)
AGRICOLTURA, .
ZARBA! CARLA Qf)ﬂ' ALIMENTAZIONE E ;‘i’c'::‘c’altjgr'ico 15/12/2025
AMBIENTE (Di3A)
CHIRURGIA
MEDS- |GENERALE E Fondo Unico
TORO ADRIANA 06/A | SPECIALITA' MEDICO- | Ricercatori 15/01/2026
CHIRURGICHE
A STAT- ECONOMIA E Fondo Unico
DI NUZZO Cinzia oA | IMPRESA il 14/01/2026
GIUR- ECONOMIA E Fondo Unico
FORESTA DANIELE oua | IvpRESA el 14/01/2026
ANGELA ECON- |ECONOMIA E Fondo Unico
GRECO MARIA 06/A IMPRESA Ricercatori 14/01/2026
MARIA STAT- |ECONOMIAE Fondo Unico
PAPPALARDO | o hsaRIA 04/A | IMPRESA Ricercatori 14/01/2026
ECON- |ECONOMIAE Fondo Unico
ROMEO DOMENICA | =" | | orEsa il 14/01/2026
FISICA ED
Gioacchino PHYS- ASTRONOMIA Fondo Unico
ANASTASI Alex 01/A "ETTORE Ricercatori 15/01/2026
MAJORANA"
FISICA ED
s - PHYS- ASTRONOMIA Fondo Unico
CHIRIACO Giuliano 0a/a | "ETTORE il 15/01/2026
MAJORANA"
FISICA ED
PHYS- | ASTRONOMIA Fondo Unico
FERRARA GIOVANNA | o | R il 15/01/2026
MAJORANA"
TOSTA E PHYS- | FISICA ED Fondo Unico
MELO lara 01/A | ASTRONOMIA Ricercatori 15/01/2026




"ETTORE
MAJORANA"

INGEGNERIA CIVILE E

BARBAGALLO | RAFFAELE lIND-— | RCHITETTURA Fondo Unico 13/01/2026
03/A Ricercatori
(DICAR)
INGEGNERIA CIVILE E
EAR- F i
FAZZINO Filippo 82 'n | ARCHITETTURA R‘I,’Cr:::af;'ico 13/01/2026
(DICAR)
INGEGNERIA CIVILE E
EAR- F i
GALLOTTA  |EMANUELE | © ARCHITETTURA ondoUnico |4, 5076
11/A Ricercatori
(DICAR)
INGEGNERIA CIVILE E .
TARDO CAROLA 857:' ARCHITETTURA ;‘i’c'::‘c’altjgr'ico 13/01/2026
(DICAR)
INGEGNERIA CIVILE E .
TOSTO CLAUDIO :)'\ff: " | ARCHITETTURA ;‘i’c'::‘c’altjgr'ico 13/01/2026
(DICAR)
INGEGNERIA
IINF- ELETTRICA Fondo Unico
AVANZATO | ROBERTA 03/A | ELETTRONICA E Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
INGEGNERIA
FABIO IINF- | ELETTRICA Fondo Unico
BUSACCA ANTONINO  |03/A  |ELETTRONICAE Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
INGEGNERIA
IINF- ELETTRICA Fondo Unico
GRASSIA MARCO 05/A ELETTRONICA E Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
INGEGNERIA
IINF- ELETTRICA Fondo Unico
GRASSO CHRISTIAN 03/A ELETTRONICA E Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
INGEGNERIA
JOSEPH JOANNES SAM |IINF- | ELETTRICA Fondo Unico 17122025
THATHEYUS | MERTENS 03/A | ELETTRONICA E Ricercatori
INFORMATICA
INGEGNERIA
IINF- ELETTRICA Fondo Unico
LEONARDI LUCA 05/A ELETTRONICA E Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
IINF- | INGEGNERIA Fondo Unico
Miuccio LUCIANO 03/A ELETTRICA Ricercatori 17/12/2025




ELETTRONICA E

INFORMATICA
INGEGNERIA
IIND- ELETTRICA Fondo Unico
TORNELLO LUIGI DANILO 08/A ELETTRONICA E Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
INGEGNERIA
CEAR- ELETTRICA Fondo Unico
TORRISI VINCENZA 03/B ELETTRONICA E Ricercatori 17/12/2025
INFORMATICA
INFO- MATEMATICA E Fondo Unico
GUARNERA FRANCESCO 01/A INEORMATICA Ricercatori 16/12/2025
MATH- | MATEMATICAE Fondo Unico
MACCA EMANUELE 05/A INFORMATICA Ricercatori 16/12/2025
INFO- MATEMATICA E Fondo Unico
RAGUSA FRANCESCO 01/A INFORMATICA Ricercatori 16/12/2025
FEDERICO INFO- MATEMATICA E Fondo Unico
SANTORO FAUSTO 01/A INFORMATICA Ricercatori 16/12/2025
MEDS- | MEDICINA CLINICA E |Fondo Unico
MARTORANA | FEDERICA 09/A SPERIMENTALE Ricercatori 16/12/2025
SCIENZE
GEOS- BIOLOGICHE, Fondo Unico
PIRROTTA CLAUDIA 04/B GEOLOGICHE E Ricercatori 08/01/2026
AMBIENTALI
MEDS- |SCIENZE BIOMEDICHE | Fondo Unico
CURRENTI WALTER 08/C E BIOTECNOLOGICHE | Ricercatori 17/12/2025
BIOS- SCIENZE BIOMEDICHE | Fondo Unico
LONGHITANO | LUCIA 07/A E BIOTECNOLOGICHE | Ricercatori 17/12/2025
SEBASTIANO BIOS- SCIENZE BIOMEDICHE | Fondo Unico
TORRISI ALFIO 11/A E BIOTECNOLOGICHE | Ricercatori 17/12/2025
CHEM- Progetto
AUDITORE ALESSANDRO 02/A SCIENZE CHIMICHE ERMES 16/12/2025
GAETA massiMILIANO | SHEM | scienze crimiche | Fondo Unico | 0512025
03/A Ricercatori
GRECO VALENTINA | "M ocienze cimice [ FondoUnico 015 0025
01/A Ricercatori
CHEM- Progetto
RUFFINO ROBERTA 02/A SCIENZE CHIMICHE ERMES 16/12/2025
SCIENZE DEL
DI INFO- Fondo Unico
SALVATORE VALENTINA 01/A FARMACO E DELLA Ricercatori 19/01/2026
SALUTE
SCIENZE DEL .
PARISI CRISTINA CHEM- | ARMACO E DELLA | FOndoUnico 401 /12026
03/A Ricercatori

SALUTE




CHEM- SCIENZE DEL Fondo Unico
PATAMIA VINCENZO FARMACO E DELLA . . 19/01/2026
05/A Ricercatori
SALUTE
SCIENZE MEDICHE,
CHIRURGICHE E
FAVARA GIULIANA gﬂf/is' TECNOLOGIE :;r&gEengLIM 16/12/2025
AVANZATE " G.F.
INGRASSIA"
LIBORIO LIFl- | SCIENZE Fondo Unico
BARBARINO | k1o 01/B | UMANISTICHE Ricercatori 16/12/2025
ARCH- SCIENZE Fondo Unico
GEROGIANNIS | GIAN MICHELE | ' |20 G il 16/12/2025
) LIFI- SCIENZE Fondo Unico
GRASSO Miryam 01/B | UMANISTICHE Ricercatori 16/12/2025
PEMM- |SCIENZE Fondo Unico
PERNICE LAURA 01/A | UMANISTICHE Ricercatori 16/12/2025
PUGLISI . ARCH- | SCIENZE Fondo Unico
CASCINO Dario 01/A | UMANISTICHE Ricercatori 16/12/2025

Con riferimento a quanto in oggetto, ’area finanziaria precisa che il costo
della proroga biennale per complessivi € 5.368.000,00 (n. 50 contratti) gravera
sulle risorse del Fondo unico ricercatori, appositamente integrato con la delibera
odierna di cui al precedente punto 4 all’odg. Il costo di competenza dell’annualita
2026, pari a € 2.236.666,67 gravera sulla voce b) VII) a) “Costi del personale
dedicato alla ricerca e alla didattica — Docenti/Ricercatori” del Budget Economico.
I costi di competenza delle annualita 2027 e 2028 saranno programmati nei
rispettivi esercizi di competenza.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, considerata I'imminente scadenza dei
contratti in esame, autorizza il Rettore a procedere alle proroghe non appena le
commissioni di valutazione nominate allo scopo avranno trasmesso il loro giudizio
favorevole.

7) Richiesta di passaggio al regime di impegno a tempo pieno ricercatore
a tempo determinato tipo b).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la richiesta di
passaggio del Prof. Salvatore Crimi, ricercatore a tempo determinato di tipo b)
assunto con regime di impegno a tempo definito dal 1° marzo 2024 per il SSD
MEDS-15/B - Chirurgia maxillo facciale presso il Dipartimento di Chirurgia
generale e Specialita medico-chirurgiche, di optare ai fini assistenziali, per
l’attivita libero professionale intramuraria, a decorrere dal 1° gennaio 2026, ai
sensi dell’art. 5, comma 12, del D.Lgs. 517/1999 e conseguentemente al
passaggio al regime a tempo pieno.

L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa & garantita dalle
somme stanziate nell’apposita voce del bilancio di previsione 2026.

7



8) Procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della Legge
240/2010 per la chiamata a posti di professore e professoressa di
seconda fascia.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le sotto indicate
proposte di avvio di procedure di valutazione, ai sensi dell’art. 24, comma 5, della
legge n. 240/2010, per la chiamata a posti di professore di seconda fascia:

Dipartimento di Economia e Impresa
(delibera del 14 gennaio 2026)

Candidato da valutare: Prof. Sally Giuseppe ARCIDIACONO

Gruppo scientifico-disciplinare: 13/STAT-04 - METODI MATEMATICI
DELL’ECONOMIA E DELLE SCIENZE ATTUARIALI E FINANZIARIE (ex settore
concorsuale 13/D4)

Settore scientifico-disciplinare: STAT-04/A “Metodi matematici dell’economia e
delle scienze attuariali e finanziarie” (precedente codice SECS-S/06)

Dipartimento di Scienze biomediche e biotecnologiche
(delibera del 17 dicembre 2025)

Candidato da valutare: Prof. Nunzio VICARIO

Gruppo scientifico-disciplinare: 05/BIOS-06 - FISIOLOGIA (ex settore
concorsuale 05/D1)

Settore scientifico-disciplinare: BIOS-06/A “Fisiologia” (precedente codice
BIO/09)

Dipartimento di Scienze Politiche e Sociali
(delibera del 15 gennaio 2026)

Candidato da valutare: Prof. Lorenzo COCCOLI
Gruppo scientifico disciplinare: 14/GSPS-03 — STORIA DEL PENSIERO E DELLE
ISTITUZIONI POLITICHE (ex settore concorsuale 14 /B1)
Settore scientifico-disciplinare: GSPS-03/B “Storia delle istituzioni politiche”
(precedente codice SPS/03)

L’area finanziaria precisa che la copertura della spesa € garantita dalle
somme stanziate nell’apposita voce del bilancio di previsione 2026.

9) Cambio settore scientifico disciplinare personale docente.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, subordinatamente al parere
del C.U.N., approva il passaggio della Prof.ssa Concetta De Pasquale, ricercatrice
confermata per il settore scientifico-disciplinare MEDS-11/A - Psichiatria (gruppo
scientifico-disciplinare 06/MEDS-11 - Psichiatria) presso il Dipartimento di
Chirurgia Generale e Specialita Medico-Chirurgiche, al settore scientifico-



disciplinare PSIC-04/B - Psicologia clinica (gruppo scientifico-disciplinare
11/PSIC-04 - Psicologia clinica e dinamica).

10) CInAP - Centro per l’Inclusione Attiva e Partecipata, Servizi per le
Disabilita e i DSA - richiesta personale tecnico-amministrativo a tempo
determinato.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera ’'assunzione con
contratto di lavoro subordinato a tempo determinato della durata di 12 mesi di
una unita di personale tecnico-amministrativo per le esigenze del CInAP,
evidenziate con nota prot. n. 28053 del 9 gennaio 2026, mediante scorrimento
della graduatoria approvata con D.D. n. 17 dell’8 gennaio 2026 e tuttora in vigore
relativamente al concorso indetto con D.D. n. 1847/2025.

La copertura finanziaria del contratto di lavoro, pari a €. 37.308,13, ¢&
garantita dalle prenotazioni di budget n. 3443-2/26 di € 15.820,00 (UPB
F0999999961 - Quota 5 per mille) e n. 3453-2/26 di € 21.488,13 (UPB
FO0726002048 - Contributo MUR studenti diversamente abili), assunte sul
sezionale dell'Amministrazione centrale (rif. nota A.Fi. del 22 gennaio 2026, prot.
n. 74073).

11) Proposte di conciliazione giudiziale per la composizione delle
controversie instaurate da personale tecnico-amministrativo.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, esprime parere favorevole ad
aderire alla proposta di definizione in sede bonaria di due diversi contenziosi
instaurati contro I’Ateneo dai dipendenti Arena Emanuela e Pagano Thomas A.
M., ai fini del riconoscimento dell'indennita sostitutiva delle ferie, delle festivita
soppresse e del “plus orario” non goduti.

Gli importi complessivi sono cosi determinati:

- Pagano Thomas: € 2.436,35 (2.245,48 + 190,87 per IRAP) + € 327,28
(compenso avvocato), a valere, rispettivamente, sullimpegno di budget n.
259260-3/25 e sulla prenotazione di budget 1000/2;

- Arena Emanuela: € 1.846,28 (1.701,64 + 144,64 per IRAP) + € 327,28
(compenso avvocato), a valere, rispettivamente, sullimpegno di budget n.
259259-3/25 e sulla prenotazione di budget 1001 /2.

12) Ricorso innanzi al TAR Catania assunto al prot. n. 27799/2026:
transazione.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata in attesa di acquisire
apposito parere da parte del Consulente giuridico del Rettore Avv. Vincenzo
Salomone.

13) Corsi di laurea a numero programmato a livello nazionale a.a.
2025/2026: tasse studenti semestre filtro.



I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, anche alla luce di quanto
stabilito nel DM 418/2025 e ss.ii.mm della riforma all’accesso ai corsi in medicina
e chirurgia e odontoiatria e protesi dentaria, dispone per tutti gli studenti che
hanno partecipato al semestre filtro, la possibilita di importare 'ISEEU per la
determinazione delle tasse senza aggravi di mora entro il 28 febbraio 2026.

Altresi, il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, per gli studenti
che si iscrivono ai corsi ad accesso libero per il secondo semestre, dispone la
riduzione al 50% del contributo universitario in considerazione del fatto che non
hanno superato alcun esame del semestre filtro.

Inoltre, il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proroga
al 15 marzo 2026 dei termini per richiedere I’'abbonamento agevolato per 'utilizzo
dei mezzi pubblici (AMT/Metro FCE), nonché i termini per richiedere il bonus
familiari iscritti.

Infine, il Consiglio di Amministrazione, unanime, approva le seguenti
modifiche al regolamento per la contribuzione studentesca per ’a.a. 2025/2026

Studenti iscritti al secondo semestre di Medicina e Chirurgia e
Odontoiatria e Protesi dentaria

QUOTA FISSA

7111 CONTRIBUTO DIRITTO ALLO
STUDIO 140,00

8176 MARCA DA BOLLO VIRTUALE
16,00

Secondo i termini degli scorrimenti di
cui al D.M. 1115 del 22 dicembre
2025

Ultimo scorrimento 26.01.2026

PARTE DEL CONTRIBUTO (prima
rata)

8299 CODICE CONTRIBUTO PRIMA
RATA

28.02.2026 senza applicazione di
mora

PARTE DEL CONTRIBUTO (seconda
rata)

8300 CODICE CONTRIBUTO
SECONDA RATA

31.03.2026 con decurtazione del
contributo pagato per il semestre
filtro (Art. 1 comma 2 D.M.
431/2025) (codice contributo 8304)

Esclusivamente per importi di
contributo annuo superiore a 800
euro

RESIDUO DEL CONTRIBUTO (terza
rata)

8301 CODICE CONTRIBUTO TERZA
RATA

29.05.2026

Studenti che si iscriveranno ai Corsi Affini

QUOTA FISSA
7111 CONTRIBUTO DIRITTO ALLO
STUDIO 140,00

Secondo i termini degli scorrimenti di
cui al D.M. 1115 del 22 dicembre
2025:

31.01.2026
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8176 MARCA DA BOLLO VIRTUALE 11.02.2026

16,00 19.02.2026

PARTE DEL CONTRIBUTO (prima 28.02.2026 senza applicazione di

rata) mora

8299 CODICE CONTRIBUTO PRIMA

RATA

PARTE DEL CONTRIBUTO (seconda | 31.03.2026 con eventuale rimborso

rata) del contributo pagato per il semestre

8300 CODICE CONTRIBUTO filtro (riparametrazione ai sensi

SECONDA RATA dell’art. 1, comma 3 del D.M.
431/2025, riduzione del 50%)

Esclusivamente per importi di 29.05.2026

contributo annuo superiore a 800
euro

RESIDUO DEL CONTRIBUTO (terza
rata)

8301 CODICE CONTRIBUTO TERZA
RATA

Studenti che si iscrivono ad altri corsi di laurea ad accesso libero

QUOTA FISSA 06.03.2026 senza applicazione di
7111 CONTRIBUTO DIRITTO ALLO mora

STUDIO 140,00

8176 MARCA DA BOLLO VIRTUALE

16,00

PARTE DEL CONTRIBUTO (prima 06.03.2026 senza applicazione di
rata) mora

8299 CODICE CONTRIBUTO PRIMA | Riduzione del 50%

RATA

PARTE DEL CONTRIBUTO (seconda 31.03.2026

rata) Riduzione del 50% - comprensiva
8300 CODICE CONTRIBUTO della decurtazione del contributo
SECONDA RATA forfettario pagato per il semestre filtro
Esclusivamente per importi di 29.05.2026

contributo annuo superiore a 800 Riduzione del 50%

euro

RESIDUO DEL CONTRIBUTO (terza
rata)

8301 CODICE CONTRIBUTO TERZA
RATA

14) Convenzione Unicredit per percorso formativo “Road to Social Change” -
Universita di Catania.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Protocollo
d’intesa con 1'Unicredit per la realizzazione del programma di formazione “Road to

11



Social Change” e da mandato al Rettore di apportare eventuali modifiche
concordate con la controparte.

15) Corso universitario di perfezionamento in “La consulenza in farmacia,
attraverso la metodologia del Cross Coun-Selling” a.a. 2025/2026.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva listituzione per
l'a.a. 2025/2026 del corso di perfezionamento in “La consulenza in farmacia,
attraverso la metodologia del Cross Coun-Selling” con il relativo regolamento.

16) Nomina commissioni misure per il diritto allo studio a.a. 2025/2026.

a) Designazione componenti della commissione per la gestione dei fondi
destinati alle iniziative ed attivita culturali e sociali proposte dalle
associazioni studentesche per I’A.A. 2025-2026. (bando pubblicato con D.D.
n. 4700 del 24/11/2025).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, designa componenti della
commissione in oggetto il Prof. Marco M. Panella, il Dott. Emiliano Abramo, il Dott.
Carmelo Pappalardo e il Dott. Giuseppe Tiralosi con funzioni di segretario.

I rappresentanti degli studenti del Consiglio di Amministrazione sono invitati a
partecipare alle sedute della Commissione, senza diritto di voto.

b) Nomina commissione per la concessione di contributi straordinari a favore
di studenti in condizioni economiche disagiate — A.A. 2025-2026.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, designa componenti della
commissione in oggetto il Prof. Salvatore Cavalieri, Sig.ra Chiara Caruso e Sig.
Francesco Pezzillo e il Dott. Giuseppe Tiralosi con funzioni di segretario.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime delibera di concedere
un sostegno economico a favore della comunita studentesca colpita dai recenti
eventi calamitosi. Si tratta in particolare di un contributo straordinario di 1.000
euro destinato a chi ha subito danni diretti a causa del Ciclone Harry o
della Frana di Niscemi. Il contributo sara erogato nel limite massimo di 100
domande indipendentemente dal valore dell ISEE. Si da mandato agli uffici di
definire i requisiti di partecipazione e i termini di presentazione delle istanze.

17) Anticipazione finanziaria per Avviso pubblico n. 29/2025 per il
finanziamento di contratti di formazione specialistica nell’area medico
sanitaria in Sicilia a.a. 2024 /2025 (PR FSE+ SICILIA 2021/2027).

Il Consigli di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza ’anticipazione
complessiva di € 3.192.007,32 per le esigenze di cui in oggetto, da distribuire
nell'arco del quinquennio sulla base dei pagamenti da effettuare, di cui €
725.000,00 gia nell'esercizio 2026 per 1'erogazione delle spettanze ai contrattisti
relative al primo anno.
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18) Dottorati di ricerca: Progetto “Marie Curie Doctoral Network” -
EuroMedMig PhD Network on Mediterranean Migration.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’attribuzione alla
Dott.ssa Sana Ammar Gasmi dell’incarico di ricerca di durata triennale per ’area
CUN 14 Scienze Politiche e Sociali, settore s.d. GSPS-02/A Scienza Politica,
conferito ex art. 3, c. 2 del vigente Regolamento per il conferimento di incarichi di
ricerca ai sensi dell'art. 22-ter della legge n. 240 del 30 dicembre 2010, di cui al
D.R. n. 4486 del 6 novembre 2025, con integrale copertura finanziaria - per
I'importo complessivo di € 164.577,60, di cui: € 119.217,60 per living allowance,
€ 21.600,00 per mobility allowance e ulteriori € 23.760,00 per family allowance,
se dovuta - sulle risorse di progetto (rif. impegno di budget 331/2026 CoAn Q94).

In vista della prossima conclusione del procedimento di rilascio del visto
di ingresso in Italia e della presumibile decorrenza dell’incarico di ricerca dal 1°
febbraio p.v., la Dott.ssa Sana Ammar Gasmi sara ammessa a svolgere le attivita
di ricerca previste dal progetto nell’ambito del Corso di Dottorato di Ricerca in
Scienze Politiche, sotto la supervisione della Prof.ssa Stefania Panebianco, in
qualita di tutor (programma di ricerca: The role of non-state actors in shaping
vulnerabilities within the European Tunisian migration governance system).

Si da mandato all’area della ricerca — Unita Operativa Dottorato di ricerca
- ad effettuare, subordinatamente al perfezionamento dell’incarico di ricerca di cui
in premessa, le operazioni di immatricolazione della Dott.ssa Sana Ammar Gasmi
al Corso di Dottorato di ricerca in Scienze politiche - ciclo XLI, in regime di esonero
dal pagamento della tassa di iscrizione di € 200,00.

I1 Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, per casi analoghi, da
mandato agli uffici di provvedere agli atti necessari senza necessita di
deliberazione degli Organi Collegiali.

19) Regolamento per i compensi ai componenti delle commissioni di
concorso per le selezioni di personale dirigente e tecnico-
amministrativo. (Argomento rinviato sedute precedenti)

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima
seduta.

20) Modifiche al Regolamento del Dipartimento di Scienze politiche e sociali
per la programmazione delle procedure di selezione e chiamata di
professori di prima fascia da bandire ai sensi della Legge 240/2010.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le modifiche al
Regolamento del Dipartimento di Scienze politiche e sociali per la programmazione
delle procedure di selezione e chiamata di professori di prima fascia da bandire ai
sensi della Legge 240/2010 deliberate dal Consiglio di Dipartimento nella seduta
dell’11 dicembre 2025.

21) Modifiche al Regolamento del Sistema Bibliotecario d’Ateneo (SBA).
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I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di
modifica degli artt. 6 e 9 del Regolamento del Sistema Bibliotecario d’Ateneo (SBA)
come di seguito riportato.

Art. 6 - Comitato tecnico-scientifico

I1 Comitato tecnico-scientifico dello SBA € 'organo di indirizzo scientifico e
di controllo del Sistema. E composto:

- dal Presidente, le cui funzioni sono svolte dal Presidente del Sistema
Bibliotecario di Ateneo;

- da tre quattro docenti in rappresentanza delle maere- aree diseiplinari

O O 3

Biomedica, della Scienza e Tecnologia, delle Scienze sociali, giuridiche ed
economiche, e dell’area Umanistica, designati dal Senato accademico su
proposta del Rettore. I docenti durano in carica guattre tre anni e il loro mandato
€ rinnovabile per una sola volta;

- dal Direttore del Sistema Bibliotecario di Ateneo, che partecipa alle
riunioni senza diritto di voto ed esercita le funzioni di segretario.

Le sedute del Comitato tecnico-scientifico sono regolate dal Regolamento
di Ateneo - Titolo II — Funzionamento generale degli organi collegiali. Esso €&
convocato in via ordinaria almeno due volte ad inizio e fine anno e in via
straordinaria su richiesta del Presidente o almeno da un terzo dei componenti.

Art. 9 — Biblioteche

Lo SBA si compone delle biblioteche dei Dipartimenti e delle Strutture
didattiche speciali, ovvero delle biblioteche delle Scuole, delle biblioteche
interdipartimentali e delle biblioteche di polo, ovvero di tutte le biblioteche
formalmente costituite presso le strutture didattiche e di ricerca dell’Ateneo ed
assegnate allo SBA, in cui opera il personale bibliotecario e tecnico-
amministrativo incardinato presso le strutture di afferenza delle singole
biblioteche. Esse erogano servizi e soddisfano le esigenze documentali correlate
alla didattica, alla ricerca e alla Terza missione. Il personale risponde ai Direttori
delle singole strutture in cui sono incardinate le biblioteche, che concordano con
il Presidente e il Direttore dello SBA le linee di indirizzo strategico.

All'atto di emanazione del presente regolamento lo SBA si compone delle
seguenti Biblioteche, cosi denominate:

1.Biblioteca delle Scienze Mediche;

2.Biblioteca delle Scienze Chimiche e-del-Farmaceo;
3.Biblioteca delle Scienze del Farmaco;

4.Biblioteca delle Scienze Biologiche, Geologiche ed Ambientali;
S.Biblioteca delle Scienze Politiche e Sociali;

6.Biblioteca delle Scienze Economiche e Statistiche;

7 .Biblioteca delle Scienze Giuridiche;
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8.Biblioteca delle Scienze dell'Antichita, Filologico-letterarie e Storico-
artistiche;

9.Biblioteca delle Scienze Pedagogiche e Psicologiche;

10.Biblioteca delle Scienze Agrarie;

11.Biblioteca delle Scienze Fisiche;

12.Biblioteca delle Scienze Matematiche ed Informatiche "Francesco
Guglielmino";

13.Biblioteca di Ingegneria e-Architettura;

14.Biblioteca di Architettura;

15.Biblioteca della Struttura Didattica Speciale di Siracusa in-Arehitettura
e-Patrimonio-Culturale;

16.Biblioteca della Struttura Didattica Speciale di Ragusa.

22) Ratifica dell’addendum Cooperation agreement con la Fujian Normal
University.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica 'addendum
Cooperation agreement con la Fujian Normal University sottoscritto dal Rettore,
per ragioni d’urgenza, in data 9 gennaio 2026.

23) Ratifica dell’accordo di collaborazione con il Comune di Catania e
I’Agenzia del Demanio per ’attuazione di iniziative di razionalizzazione,
valorizzazione, riqualificazione e rigenerazione relative al patrimonio
immobiliare pubblico nel Comune di Catania.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica ’accordo di
collaborazione con il Comune di Catania e I’Agenzia del Demanio per l'attuazione
di iniziative di razionalizzazione, valorizzazione, riqualificazione e rigenerazione
relative al patrimonio immobiliare pubblico nel Comune di Catania, sottoscritto
dal Rettore, per ragioni d’urgenza, in data 30 dicembre 2025, dando mandato al
Rettore di nominare i referenti in seno al Tavolo Tecnico previsto dall’art. 6 di detto
accordo.

24) Ratifica del Piano Spostamenti Casa-Universita (PSCU) dell’Universita di
Catania - anno 2025 (D.R. n. 5123 del 29 dicembre 2025).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.R. n. 5123 del
29 dicembre 2025 con il quale & stato adottato il Piano Spostamenti Casa-
Universita (PSCU) dell’'Universita di Catania — Anno 2025.

25) Ratifica della proroga dell’accordo quadro di ricerca scientifica stipulato
tra ’Irccs Associazione Oasi Maria SS. Onlus di Troina e I’Universita degli
Studi di Catania per il quinquennio 2026/2030.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica la proroga
dell’accordo quadro di ricerca scientifica stipulato tra l'Irccs Associazione Oasi

Maria SS. Onlus di Troina e I’'Universita degli Studi di Catania per il quinquennio
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2026/2030, sottoscritto dal Rettore, per ragioni d’urgenza, in data 12 dicembre
2025.

26) Accordo di collaborazione con il Comune di Catania per regolamentare la
sosta presso la Cittadella Universitaria.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza la sottoscrizione
di un accordo di collaborazione con il Comune di Catania per la regolamentazione
della sosta presso la Cittadella Universitaria i cui termini essenziali sono riportati
in verbale.

27) Addendum all’accordo attuativo tra I’Universita degli Studi di Catania e
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, in applicazione del Protocollo
d’Intesa tra la Regione Siciliana e I’Universita degli Studi di Catania.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, da mandato al Rettore alla
sottoscrizione dell’addendum all’accordo attuativo tra I’'Universita degli Studi di
Catania e l’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa, in applicazione del
Protocollo d’Intesa tra la Regione Siciliana e 'Universita degli Studi di Catania,
con il potere di apportare eventuali modifiche e/o integrazioni da concordare con
I’Azienda Sanitaria Provinciale di Siracusa.

28) Protezione di invenzioni.

1. Invenzione proposta dal Prof. Nunzio Tuccitto del Dipartimento
di Scienze Chimiche (DSC)

I Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza 1’avvio delle
procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza
missione per tutti gli adempimenti conseguenziali.

2. Invenzione proposta dal Prof. Salvatore Barreca del DSC in
contitolarita con I’'Universita di Palermo

I Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l’avvio delle
procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza
missione per tutti gli adempimenti conseguenziali.

3.Invenzione proposta dal prof. Salvatore Vitale del Dipartimento di
Chirurgia generale e specialita medico-chirurgiche (CHIRMED) in
collaborazione con I’Universita degli Studi di Cagliari

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza 1’avvio delle
procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza
missione per tutti gli adempimenti conseguenziali.

4. Invenzione proposta dal dott. Angelo Nicosia del DSC
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I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza 1’avvio delle
procedure di protezione del trovato in oggetto, dando mandato all’area della terza
missione per tutti gli adempimenti conseguenziali.

29) Nomina dei componenti del Comitato di Gestione del centro CIDIA.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, designa quali componenti
del Comitato di gestione del centro CIDIA i Proff. Vincenza Carchiolo del
Dipartimento di Ingegneria elettrica, elettronica e informatica e Giovanni Maria
Farinella del Dipartimento di Matematica e Informatica.

30) Nomina di un componente del Comitato di gestione del Centro di Servizi
d'Ateneo per la ricerca e I'innovazione in Bio e Nano-tecnologie - BRIT.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima
seduta.

31) Istituzione Centro di servizi.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la proposta di
istituzione del Centro di servizio “Centro Servizi Bibliotecari e di Coworking
(CBeC)” e del relativo regolamento.

32) Istituzione Fondazione Siciliae Studium Generale dell’Universita di
Catania.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva lIstituzione della
Fondazione Siciliae Studium Generale UNICT 1434, autorizzando il Rettore alla
sottoscrizione dell’atto costitutivo e del relativo Statuto con il mandato ad
apportare eventuali modifiche ai testi che si rendessero necessarie alla stipula
dell’atto.

33) Incarichi all’Avvocatura di Ateneo per la difesa dell’Universita degli Studi
di Catania.

1) Ricorso proposto innanzi al Tribunale Amministrativo della Regione Sicilia,
Sezione di Catania, da CONMAR RATIFICA

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 5018 del
17 dicembre 2025, adottato in via d'urgenza, con il quale ¢ stato affidato all’Avv.
Vincenzo Reina e all’Avv. Rosaria Maria Pulvirenti l'incarico di rappresentare e
difendere 1’Ateneo nel ricorso proposto da CONMAR innanzi al Tribunale
Amministrativo della Regione Sicilia, Sezione di Catania.

2) Ricorso per ottemperanza al T.A.R. Sicilia - sez. di Catania. Contenzioso
*xxkkddk¥ c/Universita degli Studi di Catania - RATIFICA
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I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ratifica il D.D. n. 158 del 22
gennaio 2026, adottato in via d'urgenza, con il quale é stato affidato all’Avv.
Vincenzo Reina e all’Avv. Chiara Giovanna Scollo l'incarico di rappresentare e
difendere I’Ateneo nel ricorso per ottemperanza proposto da******** jnnanzi al
Tribunale Amministrativo della Regione Sicilia, Sezione di Catania.

3) Ricorso al T.A.R. Sicilia - sez. di Catania. Contenzioso******** ¢ /Universita
degli Studi di Catania

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Vincenzo Reina e all’Avv. Giuseppina Claudia Coniglione l'incarico di rappresentare
e difendere I’Ateneo nel ricorso proposto da******** innanzi al Tribunale
Amministrativo della Regione Sicilia, sezione di Catania.

4) Ricorso in appello proposto innanzi al Consiglio di Giustizia
Amministrativa per la Sicilia da STIMA s.r.l.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera di affidare all’Avv.
Vincenzo Reina e all’Avv. Rosaria Maria Pulvirenti l'incarico di rappresentare e
difendere ’Ateneo nel ricorso in appello proposto innanzi al Consiglio di Giustizia
Amministrativa per la Sicilia da STIMA s.r.l. per l'annullamento e la riforma,
previa inibitoria degli effetti, della Sentenza della Prima Sezione del Tribunale
Amministrativo della Regione Sicilia, sezione di Catania, del 30 dicembre 2025,
numero 3795, resa nel ricorso n. 2301/2025 di Ruolo Generale.

34) Interventi di allestimento di laboratori, aule e altre analoghe strutture
all'interno di Villa San Saverio - Finanziamento MUR del 20 novembre
2024 rep. n. 0001792 - SAFI3 - CUP: E62B2400038001 (punto n. 20
P.T.LL.PP. 2025-2027) - richiesta anticipazione di cassa.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, autorizza l'anticipazione
su fondi di cui al progetto PNRR SAFI3 per la copertura finanziaria dell’iniziativa
“Interventi di allestimento di laboratori, aule e altre analoghe strutture allinterno
di Villa San Saverio dellimporto complessivo di € 896.961,10, nonché la
costituzione della riserva vincolata di € 448.480,55.

35) Fornitura di uno Spettrometro di Massa ibrido di tipo QTof ad alta
risoluzione dotato di analizzatore a tempo di volo multi-reflecting e di
separatore quadrupolare con sorgente DESI XS per MS Imaging da banco
Progetto PNRR/PNC ANTHEM - “AdvaNced Technology for Human
centEred Medicine” - Spoke 4 - CUP B53C22006590001.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva liniziativa per
I'aggiudicazione dell’appalto relativo alla fornitura di strumentazione scientifica
da laboratorio - Spettrometro di Massa ibrido di tipo QTof ad alta risoluzione
dotato di analizzatore a tempo di volo multi-reflecting e di separatore
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quadrupolare con sorgente DESI XS per MS Imaging da banco — Progetto PNRR
ANTHEM “AdvaNced Technologies for Human centrEd Medicine”Spoke 4 -
“Preclinical and clinical breakthrough theranostic and treatments for cancer”
Piano Nazionale Complementare Iniziative di Ricerca per Tecnologie e Percorsi
Innovativi in Ambito Sanitario e Assistenziale codice PNC 0000003 CUP
B53C22006590001, per un importo a base d’asta fissato in complessivi €
530.000,00 (cinquecentomila/00), oltre IVA e incentivi per le funzioni tecniche al
2%, pari a € 10.600,00 da affidare sulla base del criterio dell’offerta
economicamente pitl vantaggiosa cosi come disposto dall’art. 108 del Codice dei
Contratti Pubblici (D.lgs. del 31 marzo 2023, n. 36), subordinatamente
all’accettazione da parte della Fondazione Anthem della rimodulazione e
integrazione del budget richiesto con PEC del 20 gennaio 2026, prot. n. 67351.

II Consiglio di Amministrazione, altresi, da mandato alla Dirigente
dell’ACUC per 'adozione di tutti gli atti consequenziali.

36) Fornitura di una strumentazione scientifica (piattaforma di nanoscopia
STED) Progetto PNRR/PNC ANTHEM - “AdvaNced Technology for Human
centEred Medicine” - Spoke 4 - CUP B53C22006590001.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l’iniziativa per
l'aggiudicazione dell’appalto relativo alla fornitura di strumentazione scientifica
da laboratorio, nello specifico di una Piattaforma di nanoscopia Sted (Stimulated
emission depletion) per le attivita di ricerca del Dipartimento di Scienze
Biomediche e Biotecnologiche, nell’lambito del Progetto PNRR/PNC Anthem -
“Advanced technology for human centered medicine” - Spoke 4 - CUP
b53c22006590001, per un importo pari ad € 612.000,00 comprensivo di IVA e di
incentivi per funzioni tecniche pari al 2%, dando mandato all’area della Centrale
Unica di Committenza di avviare una procedura aperta ex art. 71 del D.lgs. n.
35/2023 e all’adozione di tutti gli atti consequenziali.

La relativa spesa trova copertura nella riclassificazione finanziaria codice
21034007, intervento n. 3509/2.

37) Rendicontazione Atti di Contabilita finale e Certificato di Regolare
Esecuzione/Collaudo (2° e 3° quadrimestre 2025).

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva i certificati di
regolare esecuzione/collaudo (2° e 3° quadrimestre 2025) in quanto atti conclusivi
dei procedimenti avviati in osservanza, rispettivamente, alle delibere del Consiglio
di Amministrazione. o con decreti di autorizzazione a negoziare a cura del
Direttore Generale riportati nella tabella allegata al verbale.

38) Lavori di adeguamento complessivo dell'edificio "ex Caserma Abela" da
adibire a sede della struttura didattica speciale di Architettura - Siracusa
- Approvazione perizia di variante.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, ferme le competenze
dell’'organo di gestione, verificata la congruenza dell’azione con gli atti
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programmatici e gli indirizzi dell’ente, approva la perizia di variante relativa ai
lavori di adeguamento complessivo dell'edificio "ex Caserma Abela" da adibire a
sede della struttura didattica speciale di Architettura - Siracusa per un importo
pari ad € 1.814.254,52 oltre IVA e da mandato agli organi di gestione all’adozione
di tutti gli atti propedeutici di competenza.

Al fine di garantire la copertura della somma di € 1.995.679,97 (€
1.814.254,52 oltre IVA al 10%), considerato che limpegno € stato stimato nel
2027, sara costituita una riserva vincolata allocata alla voce A) II 2) “Fondi
vincolati per decisione degli organi istituzionali” attraverso la destinazione di una
somma di pari importo dalla voce A) II 3) “Risultati relativi a esercizi precedenti”
dello Stato Patrimoniale”.

39) Sistema di misurazione e di valutazione della performance (SMVP) -
aggiornamento 2026.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'aggiornamento
del Sistema di misurazione e di valutazione della performance e relativo allegato,
applicabile a partire dal ciclo della performance 2026.

40) Piano integrato di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Piano integrato
di attivita e organizzazione (PIAO) 2026-2028 e i relativi allegati.

41) Modifica dei coefficienti per la pesatura delle Aree dirigenziali.

Il Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva la modifica dei
coefficienti per la pesatura delle aree dirigenziali rappresentati con la formula

_ a; b; Ci i €j fi
q; =10 + 15 +35—+10 + 10—+ 20—
Aot btot Crot dot €tot frot
nella seguente maniera:
q=12—+17—+37—+6 ‘+6—‘+22i
Aot btot Ctot dot €tot frot

Cio, all’evidente fine di attribuire un peso maggiore ai fattori responsabilita delle
risorse umane, responsabilita del budget economico, complessita specialistica e
relativa responsabilita, rilevanza strategica, e per contro un minor peso ai fattori
complessita relazionale e rilevanza esterna delle interazioni.

Il Consiglio di Amministrazione, altresi, unanime, in ordine al grado di maturita
e di stabilita assunto dal processo, delibera di modificare da annuale a triennale
la cadenza per la rielaborazione di tutti i parametri sulla base dell’aggiornamento
dei dati che confluiscono nella metodologia. Tuttavia, qualora intervengano
modifiche di macro che si ritiene incidano sulla rideterminazione del peso dei vari
parametri, si procedera comunque ad una nuova graduazione anche prima della
scadenza del triennio.
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42) Modifica macro organizzazione.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi approva le proposte di
modifica della macro-organizzazione dell’Ateneo in argomento.

43) Procedure selezione e iscrizione Studenti non - EU residenti all’estero:

a) Modalita di selezione e ammissione degli studenti non -EU residenti
all’estero ai corsi di Laurea Magistrale interamente erogati in lingua
inglese - a.a. 2026-2027;

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva il Bando recante
le modalita di selezione e ammissione degli studenti non EU residenti all’estero ai
corsi di Laurea Magistrale interamente erogati in lingua inglese a.a. 2026-27,
dando mandato agli uffici competenti di apportare a detto Bando eventuali
modifiche e/o integrazioni che dovessero rendersi necessarie.

La spesa delle borse di studio che ’Ateneo mettera a disposizione per un
importo di € 200.000,00, gravano per la prima annualita sulla riclassificazione
finanziaria codice 18020401, intervento n. 4246/2. La seconda annualita dovra
essere programmata sul bilancio di previsione 2027.

b) Modalita di selezione e ammissione degli studenti EU e non -EU
residenti all’estero ai corsi di Laurea, Laurea Magistrale a ciclo unico,
Laurea Magistrale in lingua Italiana - a.a. 2026-2027

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva le modalita di
selezione e ammissione degli studenti EU e non-EU residenti all’estero ai corsi di
Laurea, Laurea Magistrale a ciclo unico, Laurea Magistrale in lingua italiana e di
nuova istituzione a.a. 2026-27, dando mandato agli uffici per 1'attuazione delle
procedure di selezione.

c) Contributo onnicomprensivo annuale studenti EU e non -EU residenti
all’estero - a.a. 2026-2027

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, definisce, per 1'a.a. 2026-
2027, per gli studenti non residenti in Italia, extra comunitari e comunitari, che
non sono tenuti all'inserimento del valore ISEE, un contributo onnicomprensivo
annuo in 150,00 euro.

d) Contribuzione studentesca titolari di protezione internazionale e
protezione temporanea - a.a 2026-2027

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, delibera ché gli studenti
iscritti ai corsi di qualunque livello titolari di protezione internazionale (status di
rifugiato, protezione sussidiaria e protezione umanitaria) e protezione
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temporanea, per 'a.a. 2026-27, siano esentati dalla contribuzione studentesca e
versino solo l'imposta di bollo virtuale di 16 euro.

e) Modalita di svolgimento dell'attivita didattica per studenti
internazionali - a.a. 2026-2027.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, considerato che numerosi
studenti iscritti ai corsi di LM in lingua inglese arrivano a Catania in grande
ritardo rispetto alla data di inizio delle lezioni, dispone che per i soli studenti che
necessitino di un visto di studio, richiesto ma non ancora concesso dalle nostre
Rappresentanze diplomatiche, sia resa disponibile, per l'intero anno accademico,
una modalita didattica ibrida che, a scelta della struttura didattica, potra
prevedere la frequenza online in modo sincrono e/o asincrono e/o l’accesso a
materiali didattici vari, al fine di consentire un percorso universitario il piu
regolare possibile.

44) Avvio di una iniziativa welfare di perfezionamento della lingua inglese,
destinata ai figli del personale tecnico-amministrativo.

I1 Consiglio di Amministrazione, a voti unanimi, approva l'iniziativa del
Centro linguistico di Ateneo di proporre al personale tecnico-amministrativo, con
contratto di lavoro a tempo indeterminato o determinato (inclusi i CEL e gli ex
lettori), in servizio presso I’Ateneo per lintero anno solare 2026, una misura
Welfare che prevede un’attivita di consolidamento/approfondimento della
conoscenza della lingua inglese per i propri figli.

Ordine del giorno aggiunto prot. n. 81263 del 26/01/2026
I. Regolamento per il rimborso delle spese legali.

La trattazione del superiore argomento viene rinviata ad una prossima
seduta.

I1 Direttore Generale
F.to Dott. R.C. Spinella
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